Think.COOP

UMA ORIENTA(}AO SOBRE O
MODELO DE NEGOCIO COOPERATIVO



As Sessoes

Think.COOP : Uma orientacgo sobre o modelo de empresa cooperativa

® -

Sessdo 1: BOAS REALCOES E MEIOS DE SUBSISTENCIA ~.) 50 minutos
- ‘ . .

Sessdo 2: RELACOES HORIZONTAIS E VERTICAIS ~.) 60 minutos
-~ . -

Sessdo 3: 0S BENEFICIOS DA ACAO COLETIVA ~.) 70 minutos

I . .
Sessdo 4: ESCOLHER A ESTRUTURA DE NEGOCIO ~.) 150 minutos

L .

Sessdo 5: FAZER NEGOCIOS JUNTOS ~.) 95 minutos




O Formato do Guia de Formacao

SESSAO

Atividade

Os membros do grupo reve-
Zam-se a ler em voz alta o
guia de formacao.

Todos os membros do grupo
cumprem as etapas indicadas
para cada atividade; pode ser
trabalho individual, aos pares
ou em grupo.

Os membros do grupos
partilham e discutem os
resultados.



Sinais e os Seus Significados

Um membro do
grupo |é informacdes
basicas

Discussao em
grupo

Leem e seguem as

instrugdes passo a Tempo sugerido

para a atividade

passo
Boas praticas em Dicas sobre 3
termos de igualde de facilitacdo
género



Atividade 2A: Identificar Relac6es Verticais e
Horizontais
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(Relagdes Horizontais)




Atividade 2A: Identificar Relacoes Verticais e
Horizontais
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