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«Politessex»:

Cumpleme sefalar a su atencion la “Iniciativa relativa al futuro del trabajo”, la cual
constituira la piedra angular de las actividades que la OIT llevara a cabo para conmemorar el
centenario de su fundacién, en 2019. Hago votos por que se disponga de la dinamica
participacion de los Estados Miembros de la OIT en dichas actividades, puesto que sera
esencial para garantizar el éxito de la iniciativa.

En el informe que rendi a la Conferencia Internacional del Trabajo, en su 104.%
reunion (2015), se plantea la importancia de esta iniciativa y se recogen los planes
propuestos para su aplicacién. El informe se puede consultar mediante el sitio web:

www.ilo.org/ilc/ILCSessions/104/reports.

En el informe se argumenta que el mundo del trabajo atraviesa importantes procesos
de cambio. La OIT y sus Estados Miembros deben comprender mejor esta transformacion
para poder satisfacer de forma eficaz los desafios politicos que plantea y asi realizar
avances en el compromiso conjunto con la consecucion del objetivo del trabajo decente para
todos y en el mandato de la Organizacion, el cual consiste en promover la justicia social a
escala mundial.

A la luz de lo que antecede, la Conferencia y el Consejo de Administracion han
decidido que la aplicacion de la iniciativa relativa al futuro del trabajo deberia emprender
cuanto antes y culminar en la 108.% reunion (2019) de la Conferencia Internacional del
Trabajo, segun el programa descrito a continuacion.

En 2016, se invitara a los Estados Miembros a emprender “dialogos relativos al
futuro del trabajo” a escala nacional, con base en cuatro “conversaciones del centenario” en
torno a los siguientes temas:

e trabajo y sociedad;

e trabajo decente para todos;

e |a organizacion del trabajo y de la produccion;
e |a gobernanza del trabajo.

En el informe que someti a consideracion de la Conferencia, en 2015, se proponen a
titulo indicativo ideas sobre los temas que se podrian abordar en las conversaciones. Los
Estados Miembros desearan, sin duda, adaptar su contenido a las circunstancias y
prioridades nacionales, lo cual resultara importante para velar por la pertinencia universal de
la iniciativa.
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Sera esencial que el didlogo sea verdaderamente tripartito. Para ello, se hace un
llamado a los Gobiernos de los Estados Miembros a que promuevan la participacion de las
organizaciones de empleadores y de trabajadores, a quienes remito una copia de la
presente, en la planificacion y ejecucién de los didlogos. Se reconoce, asimismo, que
ademas de los mandantes tripartitos de la OIT, otros actores interesados — con inclusion de
las universidades, los grupos de reflexién, las empresas, las organizaciones no
gubernamentales, etc. — pueden afadir gran valor al proceso y participar de forma fructifera
en los dialogos.

En 2017 se constituira una comisién global de alto nivel sobre el futuro del trabajo,
cuyo proposito sera examinar los resultados de los didlogos nacionales y toda otra cuestion
gue estime necesaria. La comisién publicara un informe y recomendaciones en el transcurso
de 2018.

En el primer semestre de 2019, se invitara a los Estados Miembros a organizar
eventos para conmemorar el centenario de la OIT y a constituir un foro para la discusion a
escala nacional del informe de la comisién. Posteriormente, la sesion que la Conferencia
Internacional del Trabajo celebrara en 2019 sera la culminacion de la iniciativa relativa al
futuro del trabajo. El orden del dia y las modalidades de la Conferencia son objeto de un
debate continuo en el Consejo de Administracion, e incluyen el examen de la posibilidad de
que se adopte una “Declaracion del centenario”.

La Oficina brindara asistencia en cada etapa de aplicacion de la iniciativa, con
inclusion de los didlogos a escala nacional que se celebren en 2016. A tal efecto, he
nombrado al Sr. Nicolas Niemtchinow Consejero Especial para la iniciativa relativa al futuro
del trabajo. El Sr. Niemtchinow encabezara la Unidad para el Futuro del Trabajo, la cual sera
la referencia de los Estados Miembros para toda pregunta conexa (futureofwork@ilo.org).
Por favor no dude en dirigirse a los colegas de la Unidad en caso necesario.

El interes y el entusiasmo que ha suscitado la iniciativa relativa al futuro del trabajo
han sido motivo de gran satisfaccion para mi. No obstante, se requerira del respaldo
decidido y dinamico de los Estados Miembros, y del apoyo y la coordinacion eficaces de la
Oficina, para alcanzar las metas ambiciosas establecidas y para que la iniciativa pueda
brindar a la OIT las orientaciones necesarias para lograr avances en la promocién de la
justicia social en los albores de su segundo siglo de accion.

Para velar por el buen inicio de las actividades, mucho agradeceré me informe, a
més tardar a finales de enero de 2016, tanto de las medidas en curso o previstas en su
pais en antelacién al didlogo nacional relativo al futuro del trabajo, como de todo eventual
apoyo que desee recibir de la Oficina. El alcance del respaldo que la Oficina brindara a las
actividades dependera de forma significativa del nivel de recursos extrapresupuestarios que
logre movilizar. Por consiguiente, invito a los Estados Miembros a que, en la medida de lo
posible, consideren la posibilidad de realizar una contribucion financiera a la OIT a tales
efectos.

La iniciativa relativa al futuro del trabajo promete ser un hito en la historia de la OIT,
en antelacién y mas alla del centenario de Organizacién, asi como una herramienta
fundamental para dar respuesta a algunas de las cuestiones politicas mas apremiantes de
nuestra epoca. Hago votos por que su pais aune esfuerzos con otros Estados Miembros y
con la Oficina para hacer de la iniciativa un éxito.

Hago propicia esta oportunidad para reiterarle el testimonio de mi mas distinguida
consideracion.
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